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Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Regulamin rekrutacji do projektu i realizacji stazu
w projekcie pn. ,,Cz¢stochowa silna dzielnicami”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slqskiego na lata 2014-2020
(Europejski Fundusz Spoleczny)

dla uczestnika

dla osi priorytetowe;j: IX. Wiaczenie spoleczne dla dziatania: 9.1. Aktywna integracja
dla poddziatania: 9.1.2. Wzmacnianie potencjatu spoleczno-zawodowego spotecznosci lokalnych — RIT
Subregionu Péinocnego

§ 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

L. Regulamin okresla warunki udziatu w projekcie pn.: ,,Czestochowa silna dzielnicami”,
onumerze RPSL.09.01.02-24-0376/17, ktérego Whnioskodawca jest Gmina Miasto
Czestochowa, a podmiotem, ktéremu zlecono realizacj¢ zadania ,,Dzielnicowy O$rodek
Spolecznoéci Lokalnej Rakéw” —Stowarzyszenie Aktywna Czestochowa (dalej: Realizator
DOSL Gnaszyn - Kawodrza, Stowarzyszenie). s

2. Niniejszy regulamin okreéla;

1) kryteria uczestnictwa w projekcie dla uczestnikéw,

2) zasady rekrutacji doprojektu,

3) prawa i obowigzki uczestnikéw projektu,

4) warunki organizacji stazy dla uczestnikow,

3. Definicje poje¢ zawartych w regulaminie:

1) Beneficjent -Gmina Miasto Czestochowa

2) Realizator — Fundacja dla Rozwoju (dalej: FDR)

3) Zleceniobiorca / Realizator DOSL Gnaszyn - Kawodrza-Stowarzyszenie Aktywna
Czegstochowa (dalej: Stowarzyszenie)

4) Organizator - jednostka (spetniajaca kryteria), w ktorej uczestnik projektu skierowany przez
Realizatora projektu odbywa lub ma odbywaé staz,

5) Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do projektu w ramach zaplanowanych dziatah
rekrutacyjnych,

6) Lider OSL — Lider Organizowania Spolecznosci Lokalnych — ,,Organizowanie Spotecznosci
Lokalnej (OSL) to nowatorska metoda pracy Srodowiskowej. OSL to proces dlugofalowy
nastawiony na trwala zmiang rzeczywistosci spofecznej. Jest on szczegélnie wazny w
przypadku grup i §rodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.”

7) Staz - nabywanie przez uczestnika projektu umiejgtnosei praktycznych do wykonywania pracy
przez wykonywanie zadafi w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z Organizatorem,

8) IPD — Indywidualny Plan Dziatania,

9 KiM - Kobiety i Mezczyzni, _

10)Harmonogram stazu - zakres wykonywanych czynnosci lub zadan realizowanych przez
bezrobotnego w ramach stazu,

11)PR - program rewitalizacji,

12)MOPS — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czestochowie,

P , (
lhttp://www.mops.pulawy.pl/organizowanie_spolecznosci_lokalnych.htm,pl,4_241 }-/ %

J

4

C Z F S To Beneficjent: Realizator/StoWarzyszenie Aktywna Czestochowa
4 Gmina Miasto Czestochowa L GNASZYN - KAWODRZA

CAUVVVA ul. Slgska 11/13, 42-217 Czestochowa ul. Gldéwna 72, 42-207 Czestochowa



ko
*

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoleczny *ph

LY
*

2 Brovsie 4 Slaskie. [

Program Regionalny mmu:socmm

Projekt pn. ,Czestochowa silna dzielnicami” jest wspéifinansowany ze rodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

13)Biuro projektu Beneficjenta - Urzad Miasta Czgstochowy, ul. Focha 19/21, 42217
Czestochowa, pok. 46

14)Biuro projektu — siedziba FDR, al. Koéciuszki 13, 42-202 Czegstochowa.

15)Biuro realizatora DOSL Gnaszyn - Kawodrza — Stowarzyszenie Aktywna Czestochowa, ul.
Gléwna 72, 42-207 Czgstochowa

4. Projekt jest wspbifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewéddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020, O3 priorytetowa 9: IX. Wiaczenie spoteczne, Dzialanie 9.1.

24.08.2018 r. 0 powierzenie zadania publicznego.

5. Projekt zaktada udziat 325 oséb zamieszkatych na obszarach zdegradowanych i peryferyjnych
m. Czegstochowy lub objetych PR nalezacych do grupy 0sob wykluczonych spolecznie lub
zagrozonych  wykluczeniem spolecznym, w tym 163 kobiet/dziewczat i 162
mezczyzn/chtopcow.

Gléwnym celem projektu jest wzrost aktywnosci spoleczne;j i zawodowej 0séb wykluczonych

bezrobocie od 02.04.2018 do 3 1.03.2021.

Cel projektu bedzie realizowany poprzez komplementarne wsparcie 325 os6b (M 162, K 163).
Dzigki realizacji projektu nastgpi zindywidualizowane i kompleksowe wsparcie  0s6b
wykluczonych jak i zagrozonych wykluczeniem, nastapi odbudowa i podtrzymanie
umiejetnosei uczestniczenia w zyciu spotecznoéci lokalnej i peienia ol spolecznych w
miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu (reintegracja spoteczna), odbudowa i podtrzymanie
zdolnosci do samodzielnego §wiadczenia pracy na rynku pracy (reintegracja zawodowa)

zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spolecznego.

6. W ramach projektu realizowane s4 nastepujace formy wsparcia dla Uczestnikéw:
a) Doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy
Doradca/czyni zawodowy/a/coach bedzie dostepny/a dla wszystkich uczestnikéw projektu
przez okres aktywizacji spoleczno-zawodowej. W zakresie doradztwa badane beda
indywidualne predyspozycje i preferencje zawodowe oraz przygotowywane odpowiednie CV i

rozmowy kwalifikacyjnej. Doradztwo zawodowe obejmie wszystkich/e uczestnikéw/czki 1
325 0s.: 163K i 162 M. Dla kazdego/ej uczestnika/czki projektu zostaje opracowany IPD, w
ktérym zostanie okre§lona Sciezka rozwoju edukacyjno-zawodowego zgodnego z ich
predyspozycjami.

b) Staze zawodowe
Instrumenty i ushugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia zawodowego wymaganego
przez pracodawcow i przedsiebiorcéw w postaci stazy zawodowych. Ta forma wsparcia zostala

podstawie uméw zawartych pomiedzy zaangazowanymi stronami oraz harmonogramami
Opracowanymi przez posrednika/czke pracy we wspélpracy z pracodawcami z uwzglednieniem
predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych uczestnikéw/czek projektu, poziomu
wyksztalcenia i kwalifikacji (zgodnie z IPD).

¢) Warsztaty kreowania wizerunku osobistego ,,Moja metamorfoza”

C Z F S To Beneficjent: Realizator Stowarzyszenie Aktywna Czestochowa
ge _ Gmina Miasto Czestochowa DOSL GNASZYN - KAWODRZA
CHRUuUvy .\ ul. Slaska 11/13, 42-217 Czestochowa ul. Giéwna 72, 42-207 Czestochowa
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Ten rodzaj wsparcia ma przyczynié sig do poprawy wizerunku uczestnika/czki projektu. Bedzie
to wzmocnieniem efektéw osiagnigtych w projekcie przez udzial jego uczestnikow/czek we
wezesniejszych  zajeciach warsztatowych pos$wigconych tematyce poprawy osobistego
wizerunku. Korzystajac z tego wsparcia uczestnik/czka projektu bedzie miat mozliwosé
skorzystania m. in. z ushugi kosmetycznej, makijazu lub poprawy fryzury. Na ten cel
zaplanowana zostata kwota 200,00 zt, kt6ra bedzie do dyspozycji profesjonalnego/ej stylisty/ki,
pod nadzorem ktérego/rej realizowane beda te ustugi.

7. Udziat w projekcie jest bezplatny.

§ 2 KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE DLA UCZESTNIKA
Uczestnikiem/Uczestniczka Projektu, w ramach zadania aktywizacji spoteczno-zawodowej moze byé
osoba bierna zawodowo lub bezrobotna zam. na obszarach peryferyjnych i objgtych MPR, ktéra w dniu
podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie spetnia minimum jedno z ponizszych kryteriow:

1) klientMOPS,

2) osoba zamieszkala na terenie dzielnic peryferyjnych lub objetych PR,

3) osoba lub rodzina zagrozona ub6stwem lub wykluczeniem spolecznym do$wiadczajaca
wielokrotnego wykluczenia spotecznego,

4) osoba lub rodzina korzystajaca z PO PZ, pod warunkiem, Ze zakres wsparcia dla tych os6b lub
rodzin nie bedzie powielaldziatan,

5) ocena motywacji zmiany sytuacji spoteczno-zawodowej, na podstawie rozmowy i obserwacji,

6) osoba pragnaca wlaczy¢ sie¢ do zycia zawodowego po diuzszym okresie pozostawania bez
zatrudnienia lub wkraczajace po raz pierwszy na rynek pracy,

7) osoba z niepelnosprawnoscia,

8) osoba przewlekle chora,

9) osoba znajdujaca si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

10)osoba walczaca z natlogami,

11)osoba bezdomna lub zagrozona bezdomnoscia,

12)osoba uzalezniona, w tym po odbytym leczeniu odwykowym,

13)osoba po odbyciu wyroku w zakladzie penitencjarnym,

14)osoba samotnie opiekujaca sig osobami zaleznymi,

15)osoba przezywajaca problemy rodzinne (przemoc, bezradnosé opiekunczo- wychowawcza),

16)osoba znajdujaca si¢ w kryzysowej sytuacji (zdarzenia losowe),

17)matoletni cztonkowie rodzin korzystajacy ze wsparcia np. wietlicy srodowiskowe;.

2. Grupa docelowa obejmuje osoby wykluczone lub zagrozone wykluczeniem m.in. z powodu;

1) ubdstwa,

2) korzystania ze S$wiadczen pomocy spofecznej lub S$wiadczen ZUS-u, w tym osoby
niepelnosprawne fizycznie lub intelektualnie,

3) zadluzen czynszowych lub eksploatacyjnych na przyklad wobec ZGM, innych wynajmujacych,

4) kredytow pobranych od bankéw, Kas Zapomogowo-Pozyczkowych i innych pozyczkodawcéw
na splatg wierzytelnosci lub pokrycie kosztow biezacego utrzymania,

5) zagrozenia lub utraty miejsca  zamieszkania (zagrozenie  bezdomno$cia lub
bezdomnos¢),zerwanych relacji rodzinnych, do ktorych doszlo nie tylko z przyczyn
zawinionych przez klienta jak uzaleznienia (gtéwnie alkoholizm), przemoc w rodzinie,
przestgpezose, ale takze wskutek utraty zatrudnienia czy dlugotrwalej choroby powodujacej
inwalidztwo.

3. Wszyscy Uczestnicy Projektu w ramach zadania aktywizacji spoleczno-zawodowej beda nalezeé
do grup defaworyzowanych, bedacych w trudnej sytuacji/polozeniu, przezywaj %g}z,ch kryzysowe
G 4
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sytuacje.

4. Warunkiem uczestnictwa w projekcie, po spetnieniu kryteriéw okre$lonych w ust. 1 jest zlozZenie
w biurze projektu wypetnionego Formularza zgloszeniowego.
5. Do Formularza zgloszeniowego Uczestnik/Uczestniczka zobowiazany/a jest zalaczyé:
1) w przypadku osoby biemnej zawodowo Oswiadczenie o posiadaniu statusy osoby biernej
zawodowo (Zal. 2),
2) w przypadku osoby bezrobotnej: Zaswiadezenie o statusie osoby bezrobotnej z Powiatowego
Urzedu Pracy w Czestochowie,
3) w  przypadku osoby z niepetnosprawnoscig  dodatkowo orzeczenie o  stopniu
niepelnosprawnogci (kserokopia, a oryginat do wgladu).
§ 3 ZASADY REKRUTACIJI UCZESTNIKOW
1. Rekrutacja uczestnikéw odbywa sie w trybieciaghym.

0so6b z niepetnosprawnoscia miejsc spotkan, materiatow informacyjnych, rekrutacyjnych i innych.
Po zgloszeniu checi uczestnictwa W projekcie (zgloszenia wstepnego bedzie mozna dokonaé
w Dzielnicowym Ogrodku Spolecznosci Lokalnej Rakow przy ul. Gléwna 72, 42-207
Czgstochowa), organizowane beda spotkania kwalifikacyjne, ktére odbywac si¢ bedg w miejscach
dostosowanych dla potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia, a jesli zajedzie taka potrzeba, réwniez w
miejscu  zamieszkania kandydata. Wszystkie dziatania projektu bedg odbywaly sie¢ z
poszanowaniem réwnosci szans K i M.

3. Rekrutacja zostanie poprzedzona dzialaniami promocyjno — informacyjnymi poprzez ogloszenie
na stronie internetowej Realizatora, Realizatora DOSL Gnaszyn - Kawodrza pod adresem

www.aktywna—czestochowa.pl/dosl-gnaszyn-kawodrza lub
lmps://www.facebook.com/Dzielm'cowv-O%CS %9Brodek-Spo%C5%82eczno%C5 %9Bci-
Lokalnej-Gnaszyn-Kawodrza-275451 553055325/ oraz na tablicy ogloszen

w Urzedzie Miasta Czegstochowy, Powiatowym Urzgdzie Pracy w Czgstochowie, Migjskim
Osrodku  Pomocy Spolecznej w Czestochowie oraz W innych instytucjach powiatu
czestochowskiego. Informacja przekazywana jest do lokalnych mediéw.
4. Zostanie utworzona lista rezerwowa W przypadku duzej liczby chetnych.
5. Rekrutacja uzupeniajaca nastapi poprzez wzmozong akcje informacyjno-promocyjna,
6. Zgodnie z § 2 ust. 2 warunkiem uczestnictwa w projekcie, po spetnieniu kryteriow jest
dostarczenie dokumentéw do biura projektu:

a) osobiscie,

b) skanem poprzez e-mail, z koniecznoécia dostania dokumentéw poczta tradycyjna (w przypadku

0s6b z niepetnosprawnoscia ruchowa).

Zgloszenia do udzialu w projekcie przyjmowane Sa W wyznaczonych godzinach pracy DOSL
Gnaszyn - Kawodrza.
7. Po zakwalifikowaniu do projektu kandydat/ka zobowigzany/a jest do wypelnienia deklaracji
uczestnictwa w projekcie (stanowiacej zatacznik do niniejszego Regulaminu), w miejscu i terminie
uzgodnionym z Realizatorem DOSL Gnaszyn - Kawodrza.
8. Uczestnik, ktéry nie wypelni w wymaganym terminie deklaracji uczestnictwa w projekcie,
zostanie skreslony z listy, a na jego miejsce zostanie Przyjeta pierwsza w kolejnoéci osoba z listy

C Z F S To Beneficjent: Realizator Stowarzyszenie Aktywna Czestochowa
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reZErwowej.
9. Ziozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

§ 4 PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Osoby uczestniczace w projekcie maja prawodo:

a) zglaszania uwag dotyczacych form wsparcia, w ktorych uczestnicza i innych spraw
organizacyjnych bezposrednio kierownikowi projektu,

b) zglaszania zastrzezen dotyczacych realizacji projektu, badz jego udziatu w projekcie w formie
pisemnej do biura projektu,

9 wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu,

d) otrzymania stypendium stazowegoza udziat w stazach zawodowych dla 110 uczestnikow
w kwocie réwnej stypendium tj. 977,40 zt brutto. Platno$é realizowana bedzie w ramach
srodkéw finansowych bedacych do dyspozycji Realizatoréw projektu. Zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewzieé z udzialem EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020
w okresie odbywania stazu stazyScie przystuguje miesigczne stypendium naliczane
proporcjonalnie do liczby godzin stazu zrealizowanych przez Stazyste. Sredni okres trwania
stazu to 3 miesiace,

¢) uczestnicy/czki projektu skierowani/e zostana na wstepne badania lekarskie przed
przystapieniem do stazu i przebadani/e przez lekarza specjalistg z zakresu medycyny pracy.
Koszt tych badan w wysokosci 100,00 zt brutto od osoby zostanie optacony w ramach projektu.

2. Osoby uczestniczace w projekcie zobowigzuja si¢ do:

a) zlozenia wypetnionego Formularza zgloszeniowego (zgodnie z § 2, pkt.4),

b) zapoznania sig z niniejszym Regulaminem,

) dostarczenia dokumentéw niezbednych do realizacji projektu, okreslonych przez kierownika
projektu (w tym min. stanowigcych zataczniki do niniejszego Regulaminu),

d) biezacego informowania kierownika projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaklécié
jego dalszy udziat w projekcie,

) usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci u kierownika projektu w terminie do 3 dni od
zaistnienia zdarzenia,

f) biezacego informowania kierownika projektu o zmianie swojego statusu (spelnienia warunkow
zapisanych w § 2 ust.1),

g poinformowania kierownika projektu o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie w formie
pisemnej (wWraz z podaniem i uzasadnieniem przyczyny rezygnacji),

h) zwrotu kosztéw udzialu w formach wsparcia w przypadku okreSlonym w § 6 na wskazany
przez kierownika projektu rachunek bankowy Realizatora,

) informowania o zmianie danych osobowych,

) dbania o powierzony sprzet.

§ S WARUNKI ORGANIZOWANIA STAZU

1. Okres odbywania stazu nie moze by¢ dhuzszy niz 3 miesigce.

2. Organizatorem stazu moze by¢ pracodawca, ktory dostarczy ,,Zgloszenie wolnych miejsc pracy”
do siedzibyFDR.

3. Staze organizowane beda w szczeg6lnoéei u organizatorow, ktorzy:

~

!/
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a) gwarantuja uczestnikom projektu nabycie umiejetnosci praktycznych przydatnych na rynku
pracy,
b) deklarujg uczestnikom projektu odbywajacym staz zatrudnienie lub powierzenie wykonywania
innej pracy zarobkowej po zakoriczeniu stazu,
¢) zapewnia odpowiednie stanowisko pracy, przeszkolenie w zakresie BHP, przepisow
przeciwpozarowych i regulaminu pracy, nadzér nad odbywaniem stazu, monitorowanie
nabywania umiejetnosci.
4. Realizator zastrzega sobie mozliwoéé zobligowania pracodawcy do zatrudnienia uczestnika,
ktéry odbywat u pracodawcy staz w sytuacjach, w ktorych bedzie to konieczne ze wzgledu na
konieczno$é osiagniecia zalozonych we wniosku o dofinansowanie wskaznikéw efektywnosci
zatrudnieniowej w poszczegblnych grupach uczestnikow.

5. Przy kierowaniu na staz obowiazuje zasada réwnogci w dostgpie do form wsparcia bez wzgledu
na pleé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, pochodzenie etniczne, narodowos$¢, orientacje seksualna,
przekonania polityczne i wyznanie religijne lub przynaleznosé zwiazkowa,.
6. Przy doborze kandydatéw na staz brane beda pod uwage nastepujace kryteria:

a) ustalona §ciezka uczestnictwa w projekcie,

b) kierunek i poziom wyksztatcenia oraz posiadane kwalifikacje i dodwiadczenie zawodowe,

¢) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku Zwiazanym
z kierunkiem stazu.

7. U Organizatora stazu, ktory jest Pracodawcq staz moga odbywaé jednoczeénie uczestnicy
projektu w liczbie nieprzekraczajacej liczby pracownikéw zatrudnionych u Organizatora
W przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.

8. Uczestnicy projektu, ktorzy odbyli praktyczna nauke zawodu, staz w okresie ostatnich 12
miesigcy, nie mogg by¢ kierowane na staz do tego samego Organizatora.

9. Uczestnik projektu nie moze odbywaé ponownie stazu u tego samego Organizatora na tym
samym stanowisku pracy, na ktérym wezesniej odbywat staz, przygotowanie zawodowe w miejscu
pracy lub przygotowanie zawodowe dorostych.

10. W ramach podpisanej umowy Realizator nie kieruje na staz do Organizatora uczestnikéw
projektu, ktérzy byli u niego zatrudnieni lub wykonywali inng prace zarobkowa w ciagu ostatnich
12 miesigcy, liczac od daty zloZenia wniosku.

11. Uczestnik projektu odbywajacy staz nie moze by¢ delegowany w podréz, stuzbowg bez nadzoru
opiekuna.

12. Czas pracy uczestnika projektu odbywajacego staz nie moze przekroczy¢ 8 godzin na dobg i 40
godzin tygodniowo, a uczestnika projektu bedacego osoba niepelnosprawna zaliczang do Znacznego
lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnoéci — 7 godzin na dobe, 35 godzin tygodniowo.

13. Uczestnik projektu nie powinien odbywaé stazu w niedziele i Swigta, w porze nocnej,
W systemie pracy zmianowej, ani w godzinach nadliczbowych. Na wniosek Organizatora oraz
zgody Stazysty, Realizator moze wyrazi¢ zgodg na odbywanie stazu w niedziele i §wigta, w porze
nocnej lub w systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego
rozkladu czasu pracy.

14. Uczestnikowi projektu odbywajacemu staz przystuguje prawo do okreséw odpoczynku,
o ktérym mowa w §5 ust. 21.
15. Realizator po skierowaniu uczestnika projektu do odbycia stazu oraz podpisaniu z nim

1 Organizatorem stazu umowy, skieruje go na badania lekarskie i/lub psychofizyczne w celu
stwierdzenia zdolnoéci do odbywania stazu
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16.0rganizator stazu zobligowany jest do oznaczenia stanowiska pracy Stazysty w miejscu
widocznym i og6lnodostepnym.

17. Uczestnikowi projektu w okresie odbywania stazu przystuguje stypendium.

18. Stypendium przyshiguje uczestnikowi projektu za faktycznie odbyte dni stazu oraz dni
ustawowo wolne od pracy oraz za okres udokumentowanej niezdolnosci do pracy, przypadajacy na
okres odbywania stazu, za ktéry pracownicy zachowuja prawo do wynagrodzenia w razie choroby.

19. Stypendium wyplacane jest na podstawie listy obecnosci podpisanej przez opiekuna, ktora
uczestnik projektu dostarcza Realizatorowi do 10 dnia miesigca po zakonczeniu kazdego miesiaca
stazu.

20. Organizator stazu:

a) niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 3 dni, informuje FDR o przypadkach
przerwania odbywania stazu, o kazdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika
projektu oraz o innych zdarzeniach istotnych dla realizacji programu,

b) niezwlocznie po zakonczeniu realizacji programu nie pozniej jednak niz w terminie 7 dni po
zakonczeniu realizacji programu stazu, wydaje opini¢ zawierajaca informacje o zadaniach
realizowanych przez uczestnika projektu i umiejgtnosciach praktycznych pozyskanych
w trakcie stazu. Realizator po zapoznaniu si¢ z trecia sprawozdania wydaje bezrobotnemu
zaswiadczenie o odbyciu stazu.

21. Refundacja kazdorazowo uzalezniona jest od $rodkéw projektowych, ktérymi bedzie
dysponowat Realizator.

22. Na wniosek uczestnika projektu odbywajacego staz Organizator jest obowigzany do udzielenia
dni wolnych w wymiarze 2 dni za kazdy przepracowany miesigc odbywania stazu. Za dni wolne
przystuguje stypendium. Za ostatni miesiac odbywania stazu Organizator jest obowiazany udzielié
dni wolnych przed uplywem terminu zakoficzenia stazu. Jezeli Stazysta nie wykorzysta
przystugujacych dni wolnych, te dni przepadaja.
23. Realizator pozbawia statusu uczestnika projektu, osobe ktéra:

a) po skierowaniu na staz, nie podjeta tego stazu,

b) z wlasnej winy przerwata staz.

24. Organizator ubiegajacy sie o skierowanie uczestnika projektu na staz skiada do Realizatora
formularz zgloszeniowy, zgodnie z obowiazujacym wzorem. Organizator moze we wniosku
wskaza¢ imig i nazwisko uczestnika projektu, ktérego chciatby przyjaé na staz, jednakze ostateczna
decyzja w sprawie bedzie nalezata do Realizatora. Majac na wzgledzie racjonalno$é wydatkowania
Srodkow przy ocenie merytorycznej wniosku pod uwage brane beda m.in.:

a) proponowane stanowisko,

b) deklaracja zatrudnienia lub powierzenia wykonywania innej pracy zarobkowej po zakonczeniu

stazu,
¢) miejsce wykonywania pracy w trakcie stazu — powiat czestochowski.

25. Realizator rozpatrujac wniosek moze zazadaé informacji, wyjasnien lub dokumentéw
potwierdzajacych informacje zawarte we wniosku., W przypadku pozytywnej decyzji Realizatora
dot. organizacji stazu u danego Organizatora nastgpuje znalezienie odpowiedniego kandydata do
odbycia stazu (w przypadku jego niewskazania przez Organizatora). Nastepnie uczestnik projektu
dostaje skierowanie do odbycia stazu i zostaje uméwiony na rozmowg z pracodawca.

Po zaakceptowaniu kandydata nastepuje podpisanie umowy o zorganizowanie stazu.
26. Staz odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej pomigdzy Realizatorem, Organizatorem,

a Uczestnikiem projektu.Umowa zawiera w szczegoblnosci: W 4
e
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a) firme lub imie i nazwisko Organizatora,

b) NIP, Regon firmy — Organizatora,

¢) imig i nazwisko osoby reprezentujacej Organizatora,

d) siedzibe Organizatora,

€) miejsce odbywania stazu,

f) dane Uczestnika projektu odbywajacego staz: imig i nazwisko, PESEL, adres,

g) imiQinazwiskoorazzajmowanestanowiskoopiekuna uczestnikaprojektu odbywajacego staz,

h) datg rozpoczecia i zakoficzenia stazu,

1) zobowigzanie organizatora do zapewnienia nalezytej realizacji stazu zgodnie z ustalonym
harmonogramem zalaczonym do umowy,

j) deklaracje zatrudnienia uczestnika projektu (zatrudnienie powinno nastapié niezwlocznie, nie
pozniej jednak niz w terminie 30 dni po zakonAczeniu stazu). Nie wywigzanie sig¢ z gwarancji
zatrudnienia lub powierzenia wykonywania innej pracy zarobkowej z winy Organizatora stazu

-

k) obowiazek dostarczenia przez Organizatora, po okresie obligatoryjnego zatrudnienia
skierowanego na staz uczestnika projektu, dokumentéw poswiadczajacych pozostawanie ww.
uczestnika projektu w zatrudnieniu przez okres min. 3 miesigey.

27. Realizator na wniosek uczestnika projektu odbywajacego staz lub z wlasnej inicjatywy moze
rozwiaza¢ z Organizatorem umowg o odbycie stazu w przypadku niedotrzymywania warunkéw
jego odbywania, po wyshuchaniu Organizatora.

28. Realizator na wniosek Organizatora, lub z wiasnej inicjatywy po zasiggnigciu  opinii

Organizatora i wystuchaniu uczestnika projektu, moze pozbawié uczestnika projektu mozliwosci
kontynuowania stazu w przypadku:

a) opuszczenia z przyczyn nieusprawiedliwionych wigcej niz jednego dnia stazu,

psychotropowych,

¢) usprawiedliwionej nieobecnogci uniemozliwiajacej zrealizowanie programu stazu,

d) zwolnienia lekarskiego trwajacego dhuzej niz miesigc.
29. W przypadku niedotrzymania przez Organizatora warunkéw umowy o zorganizowanie stazu,
Realizator moze odstapié¢ od wykonania umowy ze skutkiem natychmiastowym, zawiadamiajac
organizatora na pi§mie.
30. Fundacja Dla Rozwoju zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy stazowej bez zachowania
okresu wypowiedzenia w przypadku zaprzestania finansowania Projektu. Rozwiazanie umowy
W tym trybie nie bedzie skutkowato odpowiedzialnoscig odszkodowawcza, Fundacji Dla Rozwoju.
31. Beneficjent i Realizator ma prawo dokonywania u Organizatora, u ktérego zorganizowat staz,
kontroli dotrzymania warunkéw zawartej umowy.

32. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie majg zastosowanie zapisy umowy
trojstronnej o organizacje stazu.

§ 6 WARUNKI REZYGNACJI UCZESTNIKA
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1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej wytacznie w przypadku, gdy:
1) rezygnacja zgloszona zostanie koordynatorowi projektu do 7 dni przed rozpoczeciem udziahu w
pierwszej formie wsparcia — pisemnie, bez koniecznosci dokumentowania powodu rezygnacji,
2) rezygnacja z uczestnictwa w projekcie w trakcie udzialu w jakiejkolwiek formie wsparcia
zostata zgloszona koordynatorowi w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyny
powodujacej konieczno$¢ rezygnacji. Rezygnacja taka jest usprawiedliwiona tylko waznymi
powodami osobistymi lub zawodowymi (choroba, podjecie pracy, inne istotne powody).
Nalezy poda¢ przyczyny rezygnacji oraz przediozy¢ zaswiadczenie lub inny stosownej rangi
dokument od odpowiednie;j instytucji (np. zwolnienie lekarskie).

2. Przez koszty uczestnictwa w projekcie rozumie sie koszty zwigzane ze spotkaniami z doradcg
zawodowym, stazami, posrednictwem pracy (w tym min. koszty wynagrodzenia doradcy
zawodowego, posrednikow pracy, zakup ustug szkoleniowych, stypendia stazowe, ubezpieczenie
NNW, badania lekarskie, materialy dydaktyczne i inne), ktére zostaly poniesione na rzecz
uczestnika.

§ 7 MONITORING PROJEKTU

1. Wszyscy uczestnicy projektu podlegaja procesowi monitoringu $ciezki aktywizacji zawodowej,
majacemu na celu ocene skutecznoséci dziatah podje¢tych w ramach projektu oraz ewentualng
modyfikacje IPD.

2. Wszyscy uczestnicy projektu zobowigzani sg do zlozenia Oéwiadczenia dotyczacego ich sytuacji
po zakoriczeniu udzialu w projekcie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie (zalacznik do
niniejszego Regulaminu) oraz do dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych osiagniecie
efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej do 3 miesigcy od zakoficzenia udzialu w projekcie.

§ 8 OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

2. Administratorem danych osobowych jest Zarzad Wojewodztwa Slaskiego petnigcy funkcje
Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020 (RPO WSL 2014-2020), majacy siedzibe przy ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice adres
email: kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa: bip.slaskie.pl. Zostala wyznaczona osoba do
kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres email: daneosobowe@slaskie.pl.

3. Dane osobowe sg przetwarzane wylacznie w celu realizacji obowiazkéw zwiazanych z realizacja
projektu, w szczegélnoéci potwierdzenia kwalifikowalnogci wydatkéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dzialan informacyjno-
promocyjnych w ramach RPO WSL 2014-2020.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane przez: Realizatorow (w tym Realizatora DOSL Gnaszyn -
Kawodrza), ktéorym Beneficjent powierzyt realizacj¢ projektu, Instytucje Zarzadzajaca oraz
instytucje kontrolne upowaznione do przetwarzania danych osobowych na podstawie odrebnych

przepisOw prawa. ﬁ\/ /?
; ff 19
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5. W zwigzku z realizacja projektu przetwarzane beda kategorie danych osobowych zgodne
Z zakresem z Wytycznych w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020.

(https://www. funduszeeuropejskie. gov.pl/strony/. 0-ﬂmduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie—
warunkow-gromadzenia—i-przekazywania-danych—w-postaci-el ektronicznej-na-lata- 201 4-2020/)

6. Podanie danych przez uczestnika projektu jest dobrowolne lecz niezbedne do uczestnictwa
w projekcie.

z 2018 poz. 1000.
Przetwarzanie danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa art. 6

ust. 1 lit. c oraz art. 9 yst. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
- dane osobowe sg niezbedne dla realizacji RPO WSL 2014-2020 na podstawie:

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
W sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006;
¢) ustawy z dnia 11 lipca 2014 . o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki sp6jnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018r. poz. 1431 z pozn.
zm.).
8. Dane osobowe zostaja powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujacemu projekt -
GMINA MIASTO CZESTOCHOWA, ul. Slaska 11/13, 42-200 Czestochowa oraz podmiotom,
ktore na zlecenie Beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu - FUNDACJA DLA ROZWOJU,

al. Kosciuszki 13, 42-202 Czegstochowa, Stowarzyszenie Aktywna Czestochowa, DOSL Gnaszyn -
Kawodrza,

ul. Gtéwna 72, 42-207 Czgstochowa.

9. Podane dane osobowe mogg zosta¢ powierzone do przetwarzania podmiotom realizujacym
badania ewaluacyjne lub inne dziatania na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej lub Beneficjenta.

10. Dane osobowe nie beda przekazywane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie
przepiséw prawa. Dane beda takze przekazywane do Centralnego Systemu Teleinformatycznego
prowadzonego przez ministra wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego, ul. Wspdlna 2/4 00- 926
Warszawa.

11. W ciagu 4 tygodni po zakoficzeniu udziatu w projekcie Uczestnik projektu zobowiazany jest
udostepni¢ dane dot. statusu na rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztalceniu lub szkoleniu
oraz uzyskania kwalifikacji lub nabyciu kompetencji, potwierdzone stosownym dokumentem.

12. W ciagu trzech miesigcy po zakoficzeniu udziahy w projekcie Uczestnik projektu zobowigzany
jest udostepni¢ dane dot. statusu na rynku pracy, potwierdzone stosownym dokumentem.

C Z F S TO Beneficient: Realizator Stowarzyszenie Aktywna Czestochowa
& . Gmina Miasto Czestochowa DOSL GNASZYN - KAWODRZA
CRAwvVvYY A ul Siaska 11/13, 42-217 Czestochowa ul. Gléwna 72, 42-207 Czestochowa 2
rd

fﬁ' Vit



-y

Unia Europejska

Fundusze & .
E Europejskie I/ Squkle' Europejski Fundusz Spoteczny

L

Program Regionalny MIASTO CZESTOCHOWA 3

Projekt pn. ,Czestochowa silna dzielnicami” Jjest wspéifinansowany ze érodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

13. Uczestnik projektu zobowigzany jest udostgpnié informacjg o swojej sytuacji na rynku pracy
firmom badawczym realizujacym ewaluacje/analizy/ekspertyzy na  zlecenie Instytucji
Zarzadzajace;.

14. Dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia RPO WSL 2014-2020 oraz
zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

15. Uczestnik projektu moze skontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony Danych z ramienia
Beneficjenta wysylajac wiadomo$é na adres poczty elektronicznej: IOD@czestochowa.um. gov.pl.
Pelne informacje na temat Inspektora Ochrony Danych z ramienia Beneficjenta sa dostgpne na
stronie internetowe;:

https://bip.czestochowa.pl/artykul/71524/1151904/ ochrona-danych-osobowych.

16. Uczestnik projektu ma prawo do wniesienia skargi do Instytucji Zarzadzajacej lub Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku podejrzenia naruszenia przepiséw o ochronie
danych osobowych.

17. Uczestnik projektu ma prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgodyw dowolnym
momencie bez wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania. Dane podstawowe, niezbedne do
realizacji projektu, beda przetwarzane przez 5 lat po jego zakoficzeniu.

§ 9 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Ogblny nadzoér nad realizacja projektu, a takze rozstrzygnigciem spraw nieuregulowanych
niniejszym Regulaminem, pozostaje w gestii Gminy Miasta Czegstochowy.

2. Beneficjent i Realizator DOSL Gnaszyn - Kawodrza zastrzegaja sobie prawo do Zmiany
niniejszego Regulaminu, o czym poinformuje poprzez ogloszenie w miejscach wymienionych w § 3
ust. 3.

3. Beneficjent i Realizator DOSL Gnaszyn - Kawodrza nie ponosza odpowiedzialnosci za zmiany

w dokumentach' programowych i wytycznych do Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

4. Dokumenty stanowiace zatgezniki do niniejszego Regulaminu:

1) Zatacznik nr 1 — Formularz zgloszeniowy do udzialu w projekcie pn. ,,Czestochowa silna
dzielnicami” dla kandydata na uczestnika,

2) Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby biernej zawodowo,

3) Zatacznik nr 3 — Decyzja o przyjeciu kandydata,

4) Zatacznik nr 4 — Deklaracja uczestnictwa w projekcie,

5) Zatacznik nr 5 — Zaswiadczenie potwierdzajace udzial w projekcie wystawione na koniec
uczestnictwa w projekcie,

6) Zatacznik nr 6 — O$wiadczenie uczestnika po zakoficzeniu udziatu w projekcie (dot. os6b
odbywajacych staz zawodowy),

7) Zatacznik nr 7 — Wzér umowy stazowej.

8) Zatacznik nr 8 — Oswiadczenie uczestnika projektu.
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