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Regulamin rekrutacji do projektu i realizacji stazu
W projekcie pn. ,,Czestochowa silna dzielnicami”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020
(Europejski Fundusz Spoleczny)

dla uczestnika

dla osi priorytetowej: IX. Wiaczenie spoleczne dla dziatania: 9.1. Aktywna integracja
dla poddziatania: 9.1.2. Wzmacnianie potencjatu spoteczno-zawodowego spotecznosci lokalnych — RIT
Subregionu Pétnocnego

§ 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

1 Regulamin okre$la warunki udzialu w projekcie pn.: ,,Czestochowa silna dzielnicami”,
onumerze RPSL.09.01.02-24-0376/17, ktorego Wnioskodawca jest Gmina Miasto
Czgstochowa, a podmiotem, ktéoremu zlecono realizacje zadania ,,Dzielnicowy Osrodek
Spotecznosci Lokalnej Gnaszyn - Kawodrza” — Stowarzyszenie Aktywna Czestochowa (dalej:
Realizator DOSL Gnaszyn - Kawodrza, Stowarzyszenie).

2. Niniejszy regulamin okresla:

1) kryteria uczestnictwa w projekcie dla uczestnikow,

2) zasady rekrutacji do projektu,

3) prawa i obowigzki uczestnikow projektu,

4) warunki organizacji stazy dla uczestnikow,

3. Definicje poje¢ zawartych w regulaminie:

1) Beneficjent — Gmina Miasto Czestochowa

2) Realizator — Fundacja dla Rozwoju (dalej: FDR)

3) Zleceniobiorca / Realizator DOSL Gnaszyn - Kawodrza - Stowarzyszenie Aktywna
Czestochowa (dalej: Stowarzyszenie)

4) Organizator - jednostka (spetniajaca kryteria), w ktorej uczestnik projektu skierowany przez
Realizatora projektu odbywa lub ma odbywac staz,

5) Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do projektu w ramach zaplanowanych dziatan
rekrutacyjnych,

6) Lider OSL — Lider Organizowania Spotecznosci Lokalnych — ,,Organizowanie Spotecznosci
Lokalnej (OSL) to nowatorska metoda pracy Srodowiskowej. OSL to proces dtugofalowy
nastawiony na trwalg zmiane rzeczywistosci spotecznej. Jest on szczegdlnie wazny w
przypadku grup i srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.”*

7) Staz - nabywanie przez uczestnika projektu umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy
przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z Organizatorem,

8) IPD — Indywidualny Plan Dziatania,

9) Ki M —Kobiety i M¢zczyzni,

10)Harmonogram stazu - zakres wykonywanych czynno$ci lub zadan realizowanych przez
bezrobotnego w ramach stazu,

11)PR — program rewitalizacji,

12)MOPS — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czgstochowie,

Ihttp://www.mops.pulawy.pl/organizowanie_spolecznosci_lokalnych.htm,pl,4 241
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13)Biuro projektu Beneficjenta - Urzad Miasta Czgstochowy, ul. Focha 19/21, 42-217

Czestochowa, pok. 29

14)Biuro projektu — siedziba FDR, al. Kosciuszki 13, 42-202 Czgstochowa.
15)Biuro realizatora DOSL Gnaszyn - Kawodrza — Stowarzyszenie Aktywna Czgstochowa, ul.

Gtowna 72, 42-207 Czgstochowa

Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 9: IX. Wiaczenie spoleczne, Dziatanie 9.1.
Aktywna integracja, Poddziatanie 9.1.2. Wzmacnianie potencjalu spoteczno-zawodowego
spoteczno$ci lokalnych — RIT Subregionu Potnocnego, na podstawie umowy UDA-
RPSL.09.01.02-24-0376/17 w zwiazku z umowg nr CRU/2054/PS/2996/18 z dnia
24.08.2018 r. 0 powierzenie zadania publicznego.

Projekt zaktada udziat 325 os6b zamieszkatych na obszarach zdegradowanych i peryferyjnych
m. Czgstochowy lub objetych PR nalezacych do grupy oséb wykluczonych spotecznie lub
zagrozonych ~ wykluczeniem spotecznym, w tym 163 kobiet/dziewczat 1 162
mezczyzn/chtopcow.

Glownym celem projektu jest wzrost aktywnos$ci spotecznej 1 zawodowej oséb wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym na terenach zdegradowanych i peryferyjnych m.
Czgstochowy - spotecznosci lokalnej podobszaréw PR oraz dzielnic peryferyjnych gdzie
wystepuja z duzym natezeniem negatywne zjawiska spoteczne, w tym szczegOlnie
bezrobocie od 02.04.2018 do 31.03.2021.

Cel projektu bedzie realizowany poprzez komplementarne wsparcie 325 osob (M 162, K 163).
Dzigki realizacji projektu nastgpi zindywidualizowane 1 kompleksowe wsparcie  0sob
wykluczonych jak 1 zagrozonych wykluczeniem, nastapi odbudowa 1 podtrzymanie
umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej 1 petnienia rol spotecznych w
miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu (reintegracja spoteczna), odbudowa i podtrzymanie
zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy (reintegracja zawodowa)
zapobieganie procesom ubostwa, marginalizacji 1 wykluczenia spotecznego.

W ramach projektu realizowane sg nastgpujace formy wsparcia dla Uczestnikow:

Doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy

Doradca/czyni zawodowy/a/coach bedzie dostgpny/a dla wszystkich uczestnikow projektu
przez okres aktywizacji spoteczno-zawodowej. W zakresie doradztwa badane beda
indywidualne predyspozycje i preferencje zawodowe oraz przygotowywane odpowiednie CV i
komplety dokumentow aplikacyjnych. Dodatkowo istnieje mozliwos$¢ przygotowania si¢ do
rozmowy kwalifikacyjnej. Doradztwo zawodowe obejmie wszystkich/e uczestnikow/czki tj.
325 os.: 163K 1 162 M. Dla kazdego/ej uczestnika/czki projektu zostaje opracowany IPD, w
ktorym zostanie okreslona $ciezka rozwoju edukacyjno-zawodowego zgodnego z ich
predyspozycjami.

b) Staze zawodowe

Instrumenty 1 ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia zawodowego wymaganego
przez pracodawcow 1 przedsigbiorcéw w postaci stazy zawodowych. Ta forma wsparcia zostala
przewidziana dla 110 uczestnikdw przez okres 3 miesigcy. Staze przeprowadzane sg na
podstawie umow zawartych pomigdzy zaangazowanymi stronami oraz harmonogramami
opracowanymi przez posrednika/czke pracy we wspotpracy z pracodawcami z uwzglednieniem
predyspozycji psychofizycznych 1 zdrowotnych uczestnikéw/czek projektu, poziomu
wyksztalcenia 1 kwalifikacji (zgodnie z IPD).

c) Warsztaty kreowania wizerunku osobistego ,,Moja metamorfoza”
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Ten rodzaj wsparcia ma przyczyni¢ si¢ do poprawy wizerunku uczestnika/czki projektu. Bedzie
to wzmocnieniem efektow osiggnietych w projekcie przez udziat jego uczestnikow/czek we
wczesniejszych zajeciach warsztatowych poswieconych tematyce poprawy osobistego
wizerunku. Korzystajac z tego wsparcia uczestnik/czka projektu bedzie miat mozliwos¢
skorzystania m. in. z ustugi kosmetycznej, makijazu lub poprawy fryzury. Na ten cel
zaplanowana zostata kwota 200,00 zi, ktora bedzie do dyspozycji profesjonalnego/ej stylisty/ki,
pod nadzorem ktdrego/rej realizowane beda te ustugi.

7. Udzial w projekcie jest bezptatny.

§ 2 KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE DLA UCZESTNIKA

Uczestnikiem/Uczestniczkg Projektu, w ramach zadania aktywizacji spoteczno-zawodowej moze by¢
osoba bierna zawodowo lub bezrobotna zam. na obszarach peryferyjnych i objetych MPR, ktéra w dniu
podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie spetnia minimum jedno z ponizszych kryteriow:

1) klient MOPS,

2) osoba zamieszkata na terenie dzielnic peryferyjnych lub objetych PR,

3) osoba lub rodzina zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym doswiadczajaca
wielokrotnego wykluczenia spotecznego,

4) osoba lub rodzina korzystajaca z PO PZ, pod warunkiem, Ze zakres wsparcia dla tych oséb lub
rodzin nie bedzie powielal dziatan,

5) ocena motywacji zmiany sytuacji spoteczno-zawodowej, na podstawie rozmowy i obserwacji,

6) osoba pragnaca wiaczy¢ si¢ do zycia zawodowego po diuzszym okresie pozostawania bez
zatrudnienia lub wkraczajace po raz pierwszy na rynek pracy,

7) osoba z niepetnosprawnoscia,

8) osoba przewlekle chora,

9) osoba znajdujaca si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

10)osoba walczaca z nalogami,

11)osoba bezdomna lub zagrozona bezdomnoscia,

12)osoba uzalezniona, w tym po odbytym leczeniu odwykowym,

13)osoba po odbyciu wyroku w zaktadzie penitencjarnym,

14)osoba samotnie opickujgca si¢ osobami zaleznymi,

15)osoba przezywajaca problemy rodzinne (przemoc, bezradnos$¢ opiekunczo- wychowawcza),

16)osoba znajdujaca si¢ w kryzysowej sytuacji (zdarzenia losowe),

17)matoletni cztonkowie rodzin korzystajacy ze wsparcia np. Swietlicy srodowiskowe;.

2. Grupa docelowa obejmuje osoby wykluczone lub zagrozone wykluczeniem m.in. z powodu:

1) ubodstwa,

2) korzystania ze $wiadczen pomocy spotecznej lub s$wiadczen ZUS-u, w tym osoby
niepetnosprawne fizycznie lub intelektualnie,

3) zadluzen czynszowych lub eksploatacyjnych na przyktad wobec ZGM, innych wynajmujacych,

4) kredytow pobranych od bankéw, Kas Zapomogowo-Pozyczkowych i innych pozyczkodawcow
na splate wierzytelnosci lub pokrycie kosztéw biezacego utrzymania,

5) zagrozenia lub utraty miejsca zamieszkania (zagrozenie bezdomnoscig lub bezdomnosé),
zerwanych relacji rodzinnych, do ktorych doszlo nie tylko z przyczyn zawinionych przez
klienta jak uzaleznienia (gtownie alkoholizm), przemoc w rodzinie, przestepczos¢, ale takze
wskutek utraty zatrudnienia czy dlugotrwatej choroby powodujacej inwalidztwo.

3. Wszyscy Uczestnicy Projektu w ramach zadania aktywizacji spoteczno-zawodowej beda nalezeé

C Z F S To Beneficjent: Realizator Stowarzyszenie Aktywna Czestochowa
= _ Gmina Miasto Czgstochowa DOSL Gnaszyn - Kawodrza:
CAAUVVYVA ul. Slaska 11/13, 42-217 Czestochowa ul. Gléwna 72, 42-207 Czestochowa



* %%
* b

Fundusze - . Unia Eufotal
e j pejska
E Europejskle // SIqSkle. & Europejski Fundusz Spoteczny

. * *
Program Regionalny MIASTO CZESTOCHOWA x

Projekt pn. ,,Czestochowa silna dzielnicami” jest wspdtfinansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

do grup defaworyzowanych, bedacych w trudnej sytuacji/potozeniu, przezywajacych kryzysowe
sytuacje.

4. Warunkiem uczestnictwa w projekcie, po spetnieniu kryteriow okreslonych w ust. 1 jest ztozenie
w biurze projektu wypelionego Formularza zgloszeniowego.

5. Do Formularza zgloszeniowego Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/a jest zatgczyc¢:
1) w przypadku osoby biernej zawodowo Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby biernej
zawodowo (Zat. 2),
2) w przypadku osoby bezrobotnej: Zaswiadczenie 0 statusie osoby bezrobotnej z Powiatowego
Urzedu Pracy w Czestochowie,
3) w przypadku osoby =z niepelnosprawnos$cia dodatkowo orzeczenie 0  stopniu
niepelnosprawnosci (kserokopia, a oryginat do wglgdu).

§ 3 ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKOW

1. Rekrutacja uczestnikéw odbywa si¢ w trybie cigglym.

2. Pracownik projektu ustali, czy kandydat spelnia warunki uczestnictwa w projekcie na podstawie
formularza zgloszeniowego oraz przebiegu spotkania i1 zdecyduje o przyjeciu kandydata
do projektu. Zamknieciem procesu kwalifikacyjnego bedzie podpisanie umowy udzialu
W projekcie. Zagwarantowany zostanie rowny dostep do wsparcia poprzez dostosowanie do potrzeb
0sob z niepetnosprawnoscig miejsc spotkan, materiatdéw informacyjnych, rekrutacyjnych i innych.
Po zgloszeniu chegci uczestnictwa w projekcie (zgloszenia wstgpnego bedzie mozna dokonac
w Dzielnicowym Osrodku Spoteczno$ci Lokalnej Gnaszyn - Kawodrza przy ul. Gtowna 72, 42-207
Czestochowa), organizowane beda spotkania kwalifikacyjne, ktore odbywac si¢ beda w miejscach
dostosowanych dla potrzeb osob z niepetnosprawnoscia, a jesli zajedzie taka potrzeba, rowniez w
miejscu zamieszkania kandydata. Wszystkie dziatania projektu beda odbywaty sie z
poszanowaniem rownosci szans K i M.

3. Rekrutacja zostanie poprzedzona dzialaniami promocyjno — informacyjnymi poprzez ogloszenie
na stronie internetowej Realizatora, Realizatora DOSL Gnaszyn - Kawodrza pod adresem
www.aktywna-czestochowa.pl/dosl-gnaszyn-kawodrza lub profilu Facebook DOSL Gnaszyn-
Kawodrza oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Czgstochowy, Powiatowym Urzedzie Pracy
w Czgstochowie, Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Czestochowie oraz w innych
instytucjach powiatu czestochowskiego. Informacja przekazywana jest do lokalnych mediow.

4. Zostanie utworzona lista rezerwowa w przypadku duzej liczby chetnych.
5. Rekrutacja uzupelniajgca nastgpi poprzez wzmozong akcje informacyjno-promocyjna.

6. Zgodnie z § 2 ust. 2 warunkiem uczestnictwa w projekcie, po spetnieniu kryteridow jest
dostarczenie dokumentoéw do biura projektu:
a) osobiscie,
b) skanem poprzez e-mail, z konieczno$cig dostania dokumentéw pocztg tradycyjng (w przypadku
0s0b z niepetnosprawnoscig ruchowg).
Zgltoszenia do udzialu w projekcie przyjmowane sa w wyznaczonych godzinach pracy DOSL
Gnaszyn - Kawodrza.

7. Po zakwalifikowaniu do projektu kandydat/’ka zobowigzany/a jest do wypekienia deklaracji
uczestnictwa w projekcie (stanowigcej zatagcznik do niniejszego Regulaminu), w miejscu i terminie
uzgodnionym z Realizatorem DOSL Gnaszyn - Kawodrza.

8. Uczestnik, ktory nie wypelni w wymaganym terminie deklaracji uczestnictwa w projekcie,
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zostanie skreslony z listy, a na jego miejsce zostanie przyjeta pierwsza w kolejno$ci osoba z listy
rezerwowej.

9. Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

§ 4 PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Osoby uczestniczace w projekcie majg prawo do:

d zglaszania uwag dotyczacych form wsparcia, w ktdrych uczestnicza i innych spraw
organizacyjnych bezposrednio kierownikowi projektu,

b) zglaszania zastrzezen dotyczacych realizacji projektu, badz jego udziatu w projekcie w formie
pisemnej do biura projektu,

¢ wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostgpnionych na potrzeby projektu,

d) otrzymania stypendium stazowego za udzial w stazach zawodowych dla 110 uczestnikow
w kwocie réwnej stypendium tj. 977,40 zt brutto. Platno$¢ realizowana bedzie w ramach
srodkéw finansowych bedacych do dyspozycji Realizatorow projektu. Zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020
w okresie odbywania stazu stazyScie przystuguje miesigczne stypendium naliczane
proporcjonalnie do liczby godzin stazu zrealizowanych przez Stazyste. Sredni okres trwania
stazu to 3 miesigce,

€) Uczestnicy/czki projektu skierowani/e zostang na wstepne badania lekarskie przed
przystapieniem do stazu i przebadani/e przez lekarza specjalist¢ z zakresu medycyny pracy.
Koszt tych badan w wysokosci 100,00 zt brutto od osoby zostanie optacony w ramach projektu.

2. Osoby uczestniczace w projekcie zobowigzuja si¢ do:

d ztozenia wypetnionego Formularza zgloszeniowego (zgodnie z § 2, pkt.4),

b) zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem,

0 dostarczenia dokumentow niezbednych do realizacji projektu, okreslonych przez kierownika
projektu (w tym min. stanowigcych zataczniki do niniejszego Regulaminu),

d) biezacego informowania kierownika projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢
jego dalszy udziat w projekcie,

e) usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci u kierownika projektu w terminie do 3 dni od
zaistnienia zdarzenia,

f) biezacego informowania kierownika projektu o zmianie swojego statusu (spetnienia warunkow
zapisanych w § 2 ust.1),

g poinformowania kierownika projektu o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie w formie
pisemnej (wraz z podaniem i uzasadnieniem przyczyny rezygnacji),

h) zwrotu kosztow udzialu w formach wsparcia w przypadku okre§lonym w § 6 na wskazany
przez kierownika projektu rachunek bankowy Realizatora,

)) informowania o zmianie danych osobowych,

) dbania o powierzony sprzet.

§ 5 WARUNKI ORGANIZOWANIA STAZU

1. Okres odbywania stazu nie moze by¢ dluzszy niz 3 miesiace.

2. Organizatorem stazu moze by¢ pracodawca, ktéry dostarczy ,,Zgltoszenie wolnych miejsc pracy”
do siedziby FDR.
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3. Staze organizowane beda w szczeg6lnosci u organizatoréw, ktérzy:

a) gwarantujg uczestnikom projektu nabycie umiej¢tnosci praktycznych przydatnych na rynku
pracy,

b) deklarujg uczestnikom projektu odbywajacym staz zatrudnienie lub powierzenie wykonywania
innej pracy zarobkowej po zakonczeniu stazu,

C) zapewnig odpowiednie stanowisko pracy, przeszkolenie w zakresic BHP, przepisow
przeciwpozarowych i1 regulaminu pracy, nadzér nad odbywaniem stazu, monitorowanie
nabywania umiejgtnosci.

4. Realizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zobligowania pracodawcy do zatrudnienia uczestnika,
ktéry odbywal u pracodawcy staz w sytuacjach, w ktorych bedzie to konieczne ze wzgledu na
konieczno$¢ osiggniecia zalozonych we wniosku o dofinansowanie wskaznikow efektywnosci
zatrudnieniowej w poszczeg6lnych grupach uczestnikow.

5. Przy kierowaniu na staz obowigzuje zasada rownosci w dostepie do form wsparcia bez wzgledu
na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, pochodzenie etniczne, narodowos¢, orientacj¢ seksualna,
przekonania polityczne i wyznanie religijne lub przynalezno$¢ zwigzkows.
6. Przy doborze kandydatow na staz brane beda pod uwagg nastgpujace Kryteria:

a) ustalona Sciezka uczestnictwa w projekcie,

b) kierunek i poziom wyksztatcenia oraz posiadane kwalifikacje i dos§wiadczenie zawodowe,

) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku zwigzanym

Z kierunkiem stazu.

7. U Organizatora stazu, ktory jest Pracodawca staz moga odbywaé jednocze$nie uczestnicy
projektu w liczbie nieprzekraczajacej liczby pracownikéw zatrudnionych u Organizatora
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.

8. Uczestnicy projektu, ktérzy odbyli praktyczna nauke zawodu, staz w okresie ostatnich 12
miesigcy, nie moga by¢ kierowane na staz do tego samego Organizatora.

9. Uczestnik projektu nie moze odbywa¢ ponownie stazu u tego samego Organizatora na tym
samym stanowisku pracy, na ktorym wczesniej odbywat staz, przygotowanie zawodowe w miejscu
pracy lub przygotowanie zawodowe dorostych.

10. W ramach podpisanej umowy Realizator nie kieruje na staz do Organizatora uczestnikow
projektu, ktorzy byli u niego zatrudnieni lub wykonywali inng prace zarobkowa w ciggu ostatnich
12 miesigcy, liczac od daty ztoZzenia wniosku.

11. Uczestnik projektu odbywajacy staz nie moze by¢ delegowany w podrdz stuzbowa bez nadzoru
opiekuna.

12. Czas pracy uczestnika projektu odbywajacego staz nie moze przekroczy¢ 8 godzin na dobe i 40
godzin tygodniowo, a uczestnika projektu bedacego osoba niepelnosprawng zaliczang do znacznego
lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci — 7 godzin na dobg, 35 godzin tygodniowo.

13. Uczestnik projektu nie powinien odbywaé¢ stazu w niedziele i $wigta, w porze nocnej,
w systemie pracy zmianowej, ani w godzinach nadliczbowych. Na wniosek Organizatora oraz
zgody Stazysty, Realizator moze wyrazi¢ zgod¢ na odbywanie stazu w niedziele 1 §wigta, w porze
nocnej lub w systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego
rozktadu czasu pracy.

14. Uczestnikowi projektu odbywajacemu staz przystuguje prawo do okresow odpoczynku,
0 ktorym mowa w §5 ust. 21.
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15. Realizator po skierowaniu uczestnika projektu do odbycia stazu oraz podpisaniu z nim
i Organizatorem stazu umowy, skieruje go na badania lekarskie i/lub psychofizyczne w celu
stwierdzenia zdolnos$ci do odbywania stazu

16. Organizator stazu zobligowany jest do oznaczenia stanowiska pracy Stazysty w miejscu widocznym
i ogolnodostepnym.
17. Uczestnikowi projektu w okresie odbywania stazu przystuguje stypendium.

18. Stypendium przystuguje uczestnikowi projektu za faktycznie odbyte dni stazu oraz dni
ustawowo wolne od pracy oraz za okres udokumentowanej niezdolnos$ci do pracy, przypadajacy na
okres odbywania stazu, za ktory pracownicy zachowuja prawo do wynagrodzenia w razie choroby.

19. Stypendium wyplacane jest na podstawie listy obecno$ci podpisanej przez opiekuna, ktorg
uczestnik projektu dostarcza Realizatorowi do 10 dnia miesigca po zakonczeniu kazdego miesigca
stazu.

20. Organizator stazu:

a) niezwlocznie, nie pozniej jednak niz w terminie 3 dni, informuje FDR o przypadkach
przerwania odbywania stazu, o kazdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci uczestnika
projektu oraz o innych zdarzeniach istotnych dla realizacji programu,

b) niezwlocznie po zakonczeniu realizacji programu nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni po
zakonczeniu realizacji programu stazu, wydaje opini¢ zawierajaca informacje o zadaniach
realizowanych przez uczestnika projektu i1 umiejetnosciach praktycznych pozyskanych
w trakcie stazu. Realizator po zapoznaniu si¢ z trescig sprawozdania wydaje bezrobotnemu
za$wiadczenie o odbyciu stazu.

21. Refundacja kazdorazowo uzalezniona jest od $rodkéw projektowych, ktérymi bedzie
dysponowal Realizator.

22. Na wniosek uczestnika projektu odbywajacego staz Organizator jest obowigzany do udzielenia
dni wolnych w wymiarze 2 dni za kazdy przepracowany miesigc odbywania stazu. Za dni wolne
przystuguje stypendium. Za ostatni miesigc odbywania stazu Organizator jest obowigzany udzieli¢
dni wolnych przed uptywem terminu zakonczenia stazu. Jezeli Stazysta nie wykorzysta
przystugujacych dni wolnych, te dni przepadaja.
23. Realizator pozbawia statusu uczestnika projektu, osobe ktora:

a) po skierowaniu na staz, nie podjeta tego stazu,

b) z wlasnej winy przerwata staz.

24. Organizator ubiegajacy si¢ o skierowanie uczestnika projektu na staz sktada do Realizatora
formularz zgloszeniowy, zgodnie z obowigzujacym wzorem. Organizator moze we wniosku
wskaza¢ imi¢ 1 nazwisko uczestnika projektu, ktorego chciatby przyjac na staz, jednakze ostateczna
decyzja w sprawie begdzie nalezata do Realizatora. Majac na wzgledzie racjonalnos¢ wydatkowania
srodkow przy ocenie merytorycznej wniosku pod uwage brane bedg m.in.:

a) proponowane stanowisko,

b) deklaracja zatrudnienia lub powierzenia wykonywania innej pracy zarobkowej po zakonczeniu

stazu,
C) miejsce wykonywania pracy w trakcie stazu — powiat czestochowski.

25. Realizator rozpatrujac wniosek moze zazada¢ informacji, wyjasnien lub dokumentoéw
potwierdzajacych informacje zawarte we wniosku. W przypadku pozytywnej decyzji Realizatora
dot. organizacji stazu u danego Organizatora nastepuje znalezienie odpowiedniego kandydata do
odbycia stazu (w przypadku jego niewskazania przez Organizatora). Nastepnie uczestnik projektu
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dostaje skierowanie do odbycia stazu i zostaje umdéwiony na rozmowe¢ z pracodawcy. Po
zaakceptowaniu kandydata nastepuje podpisanie umowy o zorganizowanie stazu.

26. Staz odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej pomigdzy Realizatorem, Organizatorem,
a Uczestnikiem projektu. Umowa zawiera w szczegdlnosci:

a) firme lub imie¢ i nazwisko Organizatora,

b) NIP, Regon firmy — Organizatora,

C) imie i nazwisko osoby reprezentujgcej Organizatora,

d) siedzibg¢ Organizatora,

e) miejsce odbywania stazu,

f) dane Uczestnika projektu odbywajgcego staz: imi¢ i nazwisko, PESEL, adres,

g) imig¢ i nazwisko oraz zajmowane stanowisko opiekunauczestnika projektu odbywajacego staz,

h) date rozpoczgcia i zakonczenia stazu,

i) zobowigzanie organizatora do zapewnienia nalezytej realizacji stazu zgodnie z ustalonym
harmonogramem zalagczonym do umowy,

J) deklaracje zatrudnienia uczestnika projektu (zatrudnienie powinno nastgpi¢ niezwlocznie, nie
p6zniej jednak niz w terminie 30 dni po zakonczeniu stazu). Nie wywigzanie si¢ z gwarancji
zatrudnienia lub powierzenia wykonywania innej pracy zarobkowej z winy Organizatora stazu
lub przerwanie stazu z przyczyn lezacych po stronie Organizatora moze wigzaé si¢
Z natozeniem na Organizatora stazu kary pieni¢znej w wysokos$ci okreslonej przez Realizator,.

K) obowigzek dostarczenia przez Organizatora, po oOkresie obligatoryjnego zatrudnienia
skierowanego na staz uczestnika projektu, dokumentow poswiadczajacych pozostawanie ww.
uczestnika projektu w zatrudnieniu przez okres min. 3 miesigcy.

27. Realizator na wniosek uczestnika projektu odbywajacego staz lub z wiasnej inicjatywy moze
rozwigza¢ z Organizatorem umowe¢ o odbycie stazu w przypadku niedotrzymywania warunkoéw
jego odbywania, po wystuchaniu Organizatora.

28. Realizator na wniosek Organizatora, lub z wlasnej inicjatywy po =zasiegnigciu opinii
Organizatora i wystuchaniu uczestnika projektu, moze pozbawi¢ uczestnika projektu mozliwosci
kontynuowania stazu w przypadku:

a) opuszczenia z przyczyn nieusprawiedliwionych wiecej niz jednego dnia stazu,

b) naruszenia podstawowych obowigzkow okre§lonych w regulaminie pracy, w szczegdlnoSci
stawienia si¢ do pracy w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, narkotykow, srodkow
psychotropowych lub spozywania na stanowisku pracy alkoholu, narkotykéw lub $rodkow
psychotropowych,

) usprawiedliwionej nicobecnosci uniemozliwiajgcej zrealizowanie programu stazu,

d) zwolnienia lekarskiego trwajacego dluzej niz miesiac.

29. W przypadku niedotrzymania przez Organizatora warunkow umowy o zorganizowanie stazu,
Realizator moze odstgpi¢ od wykonania umowy ze skutkiem natychmiastowym, zawiadamiajac
organizatora na pismie.

30. Fundacja Dla Rozwoju zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy stazowej bez zachowania
okresu wypowiedzenia w przypadku zaprzestania finansowania Projektu. Rozwigzanie umowy
W tym trybie nie bedzie skutkowato odpowiedzialnoscig odszkodowawczg Fundacji Dla Rozwoju.

31. Beneficjent i Realizator ma prawo dokonywania u Organizatora, u ktorego zorganizowal staz,
kontroli dotrzymania warunkow zawartej umowy.

32. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie majg zastosowanie zapisy umowy
trdjstronnej o organizacj¢ stazu.
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§ 6 WARUNKI REZYGNACJI UCZESTNIKA

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej wytacznie w przypadku, gdy:
1) rezygnacja zgloszona zostanie koordynatorowi projektu do 7 dni przed rozpoczeciem udziatu w
pierwszej formie wsparcia — pisemnie, bez konieczno$ci dokumentowania powodu rezygnacji,
2) rezygnacja z uczestnictwa w projekcie w trakcie udziatu w jakiejkolwiek formie wsparcia
zostata zgloszona koordynatorowi w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyny
powodujacej konieczno$¢ rezygnacji. Rezygnacja taka jest usprawiedliwiona tylko waznymi
powodami osobistymi lub zawodowymi (choroba, podjecie pracy, inne istotne powody).
Nalezy poda¢ przyczyny rezygnacji oraz przedtozyé zaswiadczenie lub inny stosownej rangi
dokument od odpowiedniej instytucji (np. zwolnienie lekarskie).

2. Przez koszty uczestnictwa w projekcie rozumie si¢ koszty zwigzane ze spotkaniami z doradca
zawodowym, sStazami, posrednictwem pracy (w tym min. koszty wynagrodzenia doradcy
zawodowego, posrednikéw pracy, zakup ushug szkoleniowych, stypendia stazowe, ubezpieczenie
NNW, badania lekarskie, materialty dydaktyczne i inne), ktére zostaly poniesione na rzecz
uczestnika.

§ 7 MONITORING PROJEKTU

1. Wszyscy uczestnicy projektu podlegaja procesowi monitoringu $ciezki aktywizacji zawodowej,
majacemu na celu ocen¢ skutecznos$ci dziatan podjetych w ramach projektu oraz ewentualng
modyfikacje IPD.

2. Wszyscy uczestnicy projektu zobowigzani sg do ztozenia O$wiadczenia dotyczgcego ich sytuacji
po zakonczeniu udziatu w projekcie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie (zatacznik do
niniejszego Regulaminu) oraz do dostarczenia dokumentow potwierdzajacych osiggniecie
efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej do 3 miesigcy od zakonczenia udziatu w projekcie.

§ 8 OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

2. Administratorem danych osobowych jest Zarzad Wojewodztwa Slaskiego petniacy funkcje
Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Slaskiego na lata
2014-2020 (RPO WSL 2014-2020), majacy siedzibg przy ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice adres
email: kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa: bip.slaskie.pl. Zostata wyznaczona osoba do
kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres email: daneosobowe@slaskie.pl.

3. Dane osobowe sg przetwarzane wylacznie w celu realizacji obowigzkéw zwigzanych z realizacja
projektu, w szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkoéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu 1 sprawozdawczo$ci oraz dziatanh informacyjno-
promocyjnych w ramach RPO WSL 2014-2020.

4. Dane osobowe beda przetwarzane przez: Realizatorow (w tym Realizatora DOSL Gnaszyn -
Kawodrza), ktorym Beneficjent powierzyt realizacje projektu, Instytucj¢ Zarzadzajaca oraz
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instytucje kontrolne upowaznione do przetwarzania danych osobowych na podstawie odrebnych
przepisOw prawa.

5. W zwiagzku z realizacjg projektu przetwarzane beda kategorie danych osobowych zgodne
z zakresem z Wytycznych w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020.
(https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-
warunkow-gromadzenia-i-przekazywania-danych-w-postaci-elektronicznej-na-lata- 2014-2020/)

6. Podanie danych przez uczestnika projektu jest dobrowolne lecz niezb¢dne do uczestnictwa
w projekcie.

7. Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowig przepisy Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie
danych — RODOQ) oraz przepisy ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. Dz.U.
z 2018 poz. 1000.

Przetwarzanie danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktorych mowa art. 6
ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
- dane osobowe sg niezbedne dla realizacji RPO WSL 2014-2020 na podstawie:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnial7 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spodjnosci 1 Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006;

) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018r. poz. 1431 z pdzn.
zm.).

8. Dane osobowe zostaja powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujacemu projekt -
GMINA MIASTO CZESTOCHOWA, ul. Slaska 11/13, 42-200 Czestochowa oraz podmiotom,
ktére na zlecenie Beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu - FUNDACJA DLA ROZWQOJU,
al. Kosciuszki 13, 42-202 Czgstochowa, Stowarzyszenie Aktywna Czgstochowa, DOSL Gnaszyn -
Kawodrza,

ul. Gtéwna 72, 42-207 Czgstochowa.

9. Podane dane osobowe moga zosta¢ powierzone do przetwarzania podmiotom realizujgcym
badania ewaluacyjne lub inne dziatania na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej lub Beneficjenta.

10. Dane osobowe nie begda przekazywane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie
przepisOw prawa. Dane beda takze przekazywane do Centralnego Systemu Teleinformatycznego
prowadzonego przez ministra wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego, ul. Wspdlna 2/4 00- 926
Warszawa.

11. W ciaggu 4 tygodni po zakonczeniu udzialu w projekcie Uczestnik projektu zobowigzany jest
udostepni¢ dane dot. statusu na rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu
oraz uzyskania kwalifikacji lub nabyciu kompetencji, potwierdzone stosownym dokumentem.
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12. W ciagu trzech miesigcy po zakonczeniu udziatu w projekcie Uczestnik projektu zobowigzany
jest udostepni¢ dane dot. statusu na rynku pracy, potwierdzone stosownym dokumentem.

13. Uczestnik projektu zobowigzany jest udostepni¢ informacj¢ o swojej sytuacji na rynku pracy
firmom badawczym realizujagcym ewaluacje/analizy/ekspertyzy na zlecenie Instytucji
Zarzadzajace;.

14. Dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia RPO WSL 2014-2020 oraz
zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

15. Uczestnik projektu moze skontaktowa¢ si¢ z Inspektorem Ochrony Danych z ramienia
Beneficjenta wysytajac wiadomos$¢ na adres poczty elektronicznej: I0D@czestochowa.um.gov.pl.
Pelne informacje na temat Inspektora Ochrony Danych z ramienia Beneficjenta s3 dostepne na
stronie internetowej:
https://bip.czestochowa.pl/artykul/71524/1151904/ochrona-danych-osobowych.

16. Uczestnik projektu ma prawo do wniesienia skargi do Instytucji Zarzadzajacej lub Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku podejrzenia naruszenia przepisOw o ochronie
danych osobowych.

17. Uczestnik projektu ma prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania. Dane podstawowe, niezbedne do
realizacji projektu, beda przetwarzane przez 5 lat po jego zakonczeniu.

§ 9 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Ogoblny nadzoér nad realizacja projektu, a takze rozstrzygnigciem spraw nieuregulowanych
niniejszym Regulaminem, pozostaje w gestii Gminy Miasta Czgstochowy.

2. Beneficjent i Realizator DOSL Gnaszyn - Kawodrza zastrzegaja sobie prawo do zmiany
niniejszego Regulaminu, o czym poinformuje poprzez ogloszenie w miejscach wymienionych w § 3
ust. 3.

3. Beneficjent i Realizator DOSL Gnaszyn - Kawodrza nie ponosza odpowiedzialno$ci za zmiany
w dokumentach programowych i wytycznych do Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

4. Dokumenty stanowigce zalaczniki do niniejszego Regulaminu:

1) Zatacznik nr 1 — Formularz zgloszeniowy do udzialu w projekcie pn. ,,Czestochowa silna
dzielnicami” dla kandydata na uczestnika,

2) Zatacznik nr 2 — Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby biernej zawodowo,

3) Zatacznik nr 3 — Decyzja o przyjeciu kandydata,

4) Zalacznik nr 4 — Deklaracja uczestnictwa w projekcie,

5) Zatgcznik nr 5 — Zaswiadczenie potwierdzajace udzial w projekcie wystawione na koniec
uczestnictwa w projekcie,

6) Zatgcznik nr 6 — O$wiadczenie uczestnika po zakonczeniu udziatlu w projekcie (dot. osob
odbywajacych staz zawodowy),

7) Zatacznik nr 7 — Wzor umowy stazowe;j.

ZATWIERDZAM: ..o

Czgstochowa, 24 sierpnia 2018 r.

C Z F S To Beneficjent: Realizator Stowarzyszenie Aktywna Czestochowa
= _ Gmina Miasto Czgstochowa DOSL Gnaszyn - Kawodrza:
CAAUVVYVA ul. Slaska 11/13, 42-217 Czestochowa ul. Gléwna 72, 42-207 Czestochowa



